
Overige Informatie 

 

Algemeen 

De Stadsomroep Den Haag bestaat uit een tweetal entiteiten. Enerzijds is er de Stichting 

Stadsomroep Den Haag, anderzijds is er de Haagse Omroep BV, de werkmaatschappij waarvan de 

Stichting Stadsomroep Den Haag de aandelen houdt.   

 

Wet normering Topinkomens  

Toelichting 2020 

 

 

bedragen x € 1 J.G. Milo

Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,068

Dienstbetrekking? Nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding -

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 8.163                       

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum 13.637                     

-/- Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet 

terugontvangen bedragen 
-                          

Totaal bezoldiging 8.163                           

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
n.v.t.

Gegevens 2019

bedragen x € 1 J.G. Milo

Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband 

(als deeltijdfactor in fte)
0,07

Dienstbetrekking? Nee

Beloning plus belastbare onkostenvergoeding -

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 10.383                     

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum 13.652                     

Totaal bezoldiging 2019 10.383                     



 

 

 

Stichting Stadsomroep Den Haag is de WNT instelling. De bezoldiging van de Raad van Toezicht vindt 
plaats via de Haagse Omroep B.V. 

 
De directeur van de Stadsomroep wordt ingeleend van Stichting Regionale Omroep West. Deze 
ontvangt geen beloning voor zijn functioneren binnen de Stadsomroep, maar worden kosten door 
Omroep West doorbelast aan de Haagse Omroep BV.  
De bedragen zoals hierboven zijn vermeld, zijn ten laste gekomen van het resultaat 2020 van de 
Haagse Omroep B.V.  

 

 

bedragen x € 1 Dhr. H.J.A. Knijff Dhr. J. Simons Mevr. L.M.A. Schijvens

Functiegegevens [VOORZITTER] [LID] [LID]

Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Bezoldiging 1.900                       1.700                   1.700                      

Individueel toepasselijke bezoldigings-

maximum 
30.150                     20.100                  20.100                    

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag
-                          -                      -                         

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 

toegestaan
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2019

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/11 - 31/12 14/11 - 31/12 1/1 - 31/12

Totale bezoldiging                          317                       145                       1.700 

Individueel toepasselijk maximum                        4.863                    2.216                     19.400 


